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УДК 656.22 

А. Д. Доможирова 

О НАВЫКЕ ОРГАНИЗАЦИИ МАНЕВРОВОЙ РАБОТЫ 

НА ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОЙ СТАНЦИИ 
 

Маневровая работа является важнейшей частью технологического процесса 

железнодорожной станции. Маневровой работой зарождаются и гасятся поезда. 

Чтобы сформировать состав будущего поезда, необходимо собрать вагоны с подъ-

ездных и станционных путей на путь формирования, расставить их в строго опреде-

ленной последовательности, прицепить поездной локомотив, убрать закрепление. Все 

это является частными примерами маневровой работы.  

В статье приводится описание подхода к освоению студентами навыка орга-

низации маневровой работы на железнодорожной станции на примере деловой игры с 

использованием учебного тренажера кафедры управления эксплуатационной работой 

Иркутского государственного университета путей сообщения. 

КЛЮЧЕВЫЕ СЛОВА: маневровая работа, регламент переговоров, ведение до-

кументации, подвижной состав, тренажер, деловая игра, железнодорожная станция. 

 

А. D. Domojirova 

ABOUT THE SKILL OF ORGANIZING SHUNTING WORK 

AT A RAILWAY STATION 
 

Shunting work is the most important part of the technological process of a railway sta-

tion. Shunting work is used to start and stop trains. To form the composition of the future 

train, it is necessary to collect the cars from the access and station tracks onto the formation 

track, arrange them in a strictly defined sequence, attach the train locomotive, and remove 

the fastening. All of these are specific examples of shunting work. 

The article describes an approach to students mastering the skill of organizing shunt-

ing work at a railway station using the example of a business game on the department's train-

ing simulator. 

KEYWORDS: shunting operations, negotiation regulations, documentation, rolling 

stock, simulator, business game, railway station. 

 

Маневровая работа является важнейшей частью технологического 

процесса железнодорожной станции. Ни одна из станций сети ОАО 
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«РЖД» не обходится без производства маневров [1; 2]. Даже на станци-

ях 5-го и 4-го классов выполняется перестановка подвижного состава 

(мотовозов, локомотивов, снегоуборочной техники), закрепляются или 

раскрепляются составы брошенных поездов. Маневрами начинается и 

заканчивается поездная работа [3]. Для того чтобы сформировать поезд 

на станции 3-го класса и выше, необходимо собрать вагоны с подъезд-

ных, станционных путей и объединить их. Такие действия и есть приме-

ры маневровой работы [4; 5]. Соответственно, вопрос освоения будущи-

ми специалистами навыка организации маневровой работы на железно-

дорожной станции всегда остается важным и актуальным.  

На рис. 1 представлена структура учебного материала, изучаемого 

студентами при прохождении тем, связанных с организацией маневро-

вой работы на станции. 
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Рис. 1. Структурная схема учебного материала, 

посвященного организации маневровой работы 

 

Материал разделен на три блока: регламент переговоров, ведение 

технической документации и изучение технологии производства манев-

ров. Все три блока осваиваются студентами параллельно. Например, на 

одной из лабораторных работ предлагается сценарий деловой игры № 4 

обучающего тренажера кафедры управления эксплуатационной работой: 

принять поезд № 3401 на 3-й путь ст. Брантовка, отцепить группу ваго-

нов и подать ее поездным локомотивом на подъездной путь «Стройком-

плект»; вывести локомотив с подъездного пути, переставить им группу 

вагонов с 5-го пути на 3-й, где и объединить с составом поезда № 3401. 

Сценарий данной деловой игры можно разделить на задачи и соотнести 

с каждой из них осваиваемые студентами навыки (табл.). 
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Таблица 

Задачи и осваиваемые студентами навыки 

при прохождении деловой игры с использованием учебного тренажера 

Учебная задача (план 

маневровой работы) 
Осваиваемые студентами навыки 

1. Закрепление остав-

ляемой на 3-м пути 

группы вагонов 

Регламент переговоров при закреплении вагонов 

на станционных путях 

Ведение документации (журнал учета закрепления под-

вижного состава на станционных путях) 

Соблюдение технологии при операциях по закреплению 

подвижного состава 

2. Подача отцепленной 

группы вагонов на 

подъездной путь 

Регламент переговоров при перестановке вагонов и подаче 

их на подъездной путь 

Ведение документации (журнал учета закрепления под-

вижного состава на подъездных путях) 

Соблюдение технологии при перестановке вагонов, подаче 

их на подъездной путь и операциях по закреплению под-

вижного состава 

3. Уборка локомотива 

с подъездного пути и 

перестановка группы 

вагонов с 5-го пути на 

3-й путь для объеди-

нения с вагонами по-

езда № 3401 

Регламент переговоров при перестановке локомотива, опе-

рациях по раскреплению подвижного состава, перестанов-

ке вагонов с пути на путь  

Ведение документации (журнал учета закрепления под-

вижного состава на станционных путях) 

Соблюдение технологии при перестановке локомотива, 

вагонов, операциях по раскреплению подвижного состава 

 

Для освоения навыка выполнения регламента переговоров студен-

тов возможно разделить по ролям: составитель поездов, дежурный по 

станции и машинист локомотива. Это позволит обучающимся не только 

лучше освоить выполнение регламента переговоров, но и изучить тех-

нологию производства маневров разными исполнителями.  

Освоение навыка ведения документации – журнала учета закреп-

ления подвижного состава на станционных путях – возможно только при 

заполнении данного журнала в ходе выполнении всего задания на дело-

вую игру. Заполнение журнала должно происходить наряду с выполне-

нием регламента переговоров. Студенты, не участвующие в озвучивании 

регламента, должны следить за правильностью и последовательностью 

отдаваемых команд при операциях по отцепке (прицепке), перестановке, 

закреплении (раскреплении) подвижного состава. Каждый студент дол-

жен иметь собственный фрагмент журнала, фиксировать все операции 

закрепления (раскрепления) подвижного состава с последующей про-

веркой преподавателем в конце лабораторной работы. 

Изучить технологию производства маневровой работы студентам 

может помочь учебный тренажер (рис. 2) за счет имитации передвиже-



 

141 
 

Культура. Наука. Образование.  № 4 (77)/2025 

ния вагонов с пути на путь, операций по их расцепке (сцепке), закрепле-

нию (раскреплению), расстановки подвижного состава по грузовым 

фронтам подъездных путей. 
 

 
Рис. 2. Учебный тренажер 

 

Описанный подход к освоению навыков организации маневровой ра-

боты на железнодорожной станции основан на использовании учебного тре-

нажера, ведении технической документации (журнала), озвучивании регла-

мента переговоров под контролем преподавателя. Это может позволить сту-

дентам освоить и закрепить навыки организации маневровой работы.  
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